15. Newsletter im Schuljahr 2025/26

Wien, 20. Méarz 2026

Unterrichtsverpflichtung und Fachervergutung im neuen
Dienstrecht

Sehr geehrte Frau Kollegin!
Sehr geehrter Herr Kollege!

Lehrpersonen im neuen Dienstrecht (pd) haben fir eine Vollbeschaftigung
grundsatzlich eine Lehrverpflichtung von 22 Wochenstunden sowie Aufgaben im
Ausmal} von weiteren 2 Wochenstunden gemaf § 40a Absatz 3 bis 6 VBG zu
erbringen.

Dabei sind in der Sekundarstufe Il Wochenstunden in Unterrichtsgegenstanden, die
gemal’ Bundeslehrerlehrverpflichtungsgesetz in die Lehrverpflichtungsgruppe | oder
Il eingereiht sind, mit je 1,1 Wochenstunden auf die Erflllung der
Unterrichtsverpflichtung anzurechnen.

Zuzlglich zum Gehalt gebuhrt Lehrpersonen im padagogischen Dienst in der
Sekundarstufe Il eine monatliche Vergltung (Facherverglitung) abhangig von der
Lehrverpflichtungsgruppe der Unterrichtsgegenstande. Dies gilt auch fur
Freigegenstande.

Diese Fachervergutung betragt flr jede gemaf Lehrfacherverteilung regelmaiig zu
erbringende Wochenstunde aktuell:

e flUr die Lehrverpflichtungsgruppe | und Il als Fachervergitung A: € 44,70

e flur die Lehrverpflichtungsgruppe Il als Fachervergutung B: € 18,20

FUr die Zeit der Hauptferien gebuhrt die Vergltung in dem Ausmal, das dem
Durchschnitt der im Unterrichtsjahr zustehenden Vergutung entspricht.

Die Fachervergltung ist flr den Zeitraum einer Dienstverhinderung einzustellen,
wenn die Lehrperson wegen Krankheit langer als zwei Wochen vom Dienst
abwesend ist.

Keine Einstellung der Fachervergutung erfolgt bei Abwesenheit vom Dienst wegen
Dienstunfall, Sonderurlaub oder Pflegefreistellung.

Mit kollegialen GrifRen
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